STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W PLACOWKACH
OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH

KANAAN, SYCHEM, NEGEB, BETANIA

W SZAMOTULACH



‘(\WM% PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE ,KANAAN’, ,NEGEB’, ,SYCHEM’, ,BETANIA”
“Eﬂ‘gﬁﬂ; o 64-500 Szamotuty, ul. Lipowa 27, tel. 612920984
g;s - §?’ . www.domdziecka.powszamotuly.pl

‘;ﬁ 7 L www.facebook.com/placowkiszamotuly

== HH e-mail: placowki@powszamotuly.pl

konto: 19 1020 4128 0000 1102 0042 1644

pLACOWK‘ OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE

WPROWADZENIE

Podstawowa zasada wszystkich dziatan podejmowanych przez personel
Placowek i osoby wspotpracujace z Placéwkami (wolontariusze, stazysci
i praktykanci,) jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie.
Niedopuszczalne jest stosowanie wobec dzieci przemocy w jakiejkolwiek formie.
Standardy ochrony matoletnich obowiazuja wszystkich pracownikow Placowek
oraz osoby wspotpracujace i zawieraja wytyczne dotyczace postepowania
w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa i dobra dzieci.

Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2016 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej

(t. j. Dz.U. 2 2024 r. poz. 424)

2. Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2011 r. nr 149,
poz. 887 ze zm.)

3. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na
tle seksualnym i ochrony matoletnich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm. Dz.U. z 2023
r. poz. 1606)

4. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
»,Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. poz. 1870)

5. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2019
r. poz.1781)

6. Konwencja o prawach dziecka (Dz. U. 1991 r. nr 120 poz. 526)

7. Konwencja o prawach oséb niepetnosprawnych (Dz. U. 2012 poz. 1169)



NRY PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE ,KANAAN’, ,NEGEB’, ,SYCHEM", ,BETANIA”

“2@:@;;5 o 64-500 Szamotuty, ul. Lipowa 27, tel. 612920984
Db §“ ?’ - www.domdziecka.powszamotuly.pl
iga g = www.facebook.com/placowkiszamotuly

== H e-mail: placowki@powszamotuly.pl

konto: 19 1020 4128 0000 1102 0042 1644

pLACOWK‘ OPlEKUNCZO-WYCHoWAWCZE

SPIS TRESCI

Preambuta 3

Podstawowe terminy 4

Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikow 5

Zasady bezpiecznej relacji personel - wychowanek 6
Zasady bezpiecznej relacji wychowanek - wychowanek 9

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych
z dostepem do sieci Internet 11

Procedura postepowania w przypadku zagrozenia cyberprzemocg 12
Procedura postepowania wobec konkretnych oskarzen i zarzutow 20
Powotanie Zespotu Interwencji Kryzysowej w Placowkach 21

Wsparcie dla pokrzywdzonego matoletniego 22

Zasady udostepniania Standardéw matoletnim 22

Zasady aktualizacji Standardow ochrony matoletnich oraz zakres
kompetencji oséb odpowiedzialnych za przygotowanie personelu Placowek
do stosowania zatwierdzonych Standardow 23

Zapisy koncowe 24

Zataczniki 25



NRY PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE ,KANAAN’, ,NEGEB’, ,SYCHEM", ,BETANIA”

“20‘&:@;;5 o 64-500 Szamotuty, ul. Lipowa 27, tel. 612920984
Db §“ ?’ - www.domdziecka.powszamotuly.pl
‘°§‘ g = www.facebook.com/placowkiszamotuly

== H e-mail: placowki@powszamotuly.pl

konto: 19 1020 4128 0000 1102 0042 1644

pLACOWK‘ OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE

PREAMBULA

Wprowadzone zmiany w ustawie o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich Kodeksu rodzinnego
i opiekunczego (Dz.U. poz. 1606) pozwalaja precyzyjnie skonstruowac narzedzia
skutecznej ochrony matoletnich przed réznymi formami przemocy oraz reagowac
w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia dzieci. Wymagane Standardy
ochrony matoletnich maja za zadanie wzmocnic istniejace juz instrumenty ochrony
dzieci i mtodziezy przed krzywdzeniem oraz zabezpieczenia ich praw.

Wytyczne ,Standardow ochrony matoletnich” w Placéwkach Opiekunczo-

Wychowawczych w Szamotutach stanowia:

+ w Placowkach nie pracuja osoby mogace zagrazac bezpieczenstwu dziecka,

+ wszyscy pracownicy wiedza, jak rozpoznawac symptomy krzywdzenia dziecka
oraz jak podejmowac interwencje w przypadku podejrzenia, ze dziecko jest
ofiara przemocy - w Placowkach lub w rodzinie,

+ wdrazane w Placowkach procedury i dziatania nie moga narusza¢ praw dziecka
oraz bezpieczenstwa danych osobowych,

+ wychowankowie Placowek posiadaja wiedze, jak unika¢ zagrozen

w kontaktach z dorostymi i rowiesnikami - w realnym sSwiecie

oraz w Internecie,

+ wszystkie dzieci oraz mtodziez naszych Placowek majg staty dostep
do informacji, gdzie szuka¢ pomocy w trudnych sytuacjach zyciowych,
+ wychowawcy, rodzice i opiekunowie wychowankow poszerzaja swoja wiedze,
jak wychowywac dziecko bez przemocy i uczy¢ je zasad bezpieczenstwa.
Wprowadzenie ,Standardow ochrony matoletnich” w Placowkach Opiekunczo-
Wychowawczych w Szamotutach ma na celu skuteczng ochrone matoletnich przed
roznymi formami przemocy, tworzenie bezpiecznego i przyjaznego Srodowiska
w Placowkach, jednoczesnie zapewniajac poszanowanie godnosci, praw i danych
osobowych wychowankéw. Podejmowane dziatania ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem sa dokumentowane, monitorowane i poddawane okresowej
weryfikacji przy udziale wszystkich zainteresowanych osob.
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PODSTAWOWE TERMINY

Dziecko - kazda osoba, ktora nie ukonczyta 18 roku zycia.

Wychowanek - dziecko badz osoba miedzy 18. a 25. rokiem zycia, podejmujaca
nauke i wyrazajaca cheé pozostania w Placowce, znajdujacy sie pod opieka
pracownikow Placowki.

Wychowawca - osoba, ktora petni role wychowawcza i opiekuncza
nad wychowankami.

Personel - kazdy pracownik Placowki bez wzgledu na forme zatrudnienia,
w tym praktykant, wolontariusz lub inna osoba, ktora z racji petnionej funkcji
lub zadan ma (nawet potencjalny) kontakt z dzie¢mi.

Opiekun dziecka - osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegolnosci jego
rodzic lub opiekun prawny.

Placowka, POW - Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza, ktora zapewnia catodobowg
opieke i wychowanie dziecka pozbawionego catkowicie lub czesSciowo opieki
rodzicielskiej.

Krzywdzenie dziecka - popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego
na szkode dziecka przez jakakolwiek osobe, w tym cztonka personelu Placowki
lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

Przemoc fizyczna - to przemoc, w wyniku ktorej dziecko doznaje faktycznej
fizycznej krzywdy lub jest nig potencjalnie zagrozone. Nastepuje w wyniku dziatania
badz zaniechania dziatania ze strony rodzica lub innej osoby odpowiedzialnej
za dziecko. Moze byc¢ czynnoscig powtarzalng lub jednorazowa.

Przemoc emocjonalna (psychiczna) - przewlekta, niefizyczna, szkodliwa interakcja
pomiedzy dzieckiem a opiekunem, obejmujaca zaréwno dziatania, jak i zaniechania.
Przemoc seksualna (wykorzystanie seksualne dziecka) - kazda czynnos¢ seksualna
podejmowana z dzieckiem ponizej 15 roku zycia. Dotyczy podejmowania aktywnosci
seksualnych miedzy dorostym a dzieckiem, a takze dzieckiem a dzieckiem.
Zaniedbanie - niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka lub nierespektowanie
jego podstawowych praw przez rodzicéw, opiekunow, lub inne osoby zobowiazane
do opieki, wychowania i ochrony dziecka. Obejmuje zaréwno pojedyncze sytuacje,
jak i schemat funkcjonowania, w ktérym rodzic/opiekun nie zapewnia odpowiednich
warunkow rozwoju i dobrostanu dziecka.

Przemoc réwiesnicza - wystepuje, gdy dziecko doswiadcza réznych form przemocy
ze strony réwiesnikow, bezposrednio lub z uzyciem technologii komunikacyjnych.
Czynniki ryzyka - to wybrane informacje nt. warunkéw, sytuacji, czy sposobu
funkcjonowania rodziny, ktore sprzyjaja krzywdzeniu dziecka.
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Symptomy krzywdzenia dzieci - sg to oznaki, ktore sugeruja doznanie przez dziecko
przemocy. Moga by¢: fizyczne - ktére mozna zauwazy¢ na ciele dziecka,
emocjonalne, poznawcze, behawioralne i fizjologiczne.

ZASADY BEZPIECZNEJ REKRUTACJI PERSONELU

1. Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu maja na celu dobdr pracownikow
gwarantujacy realizacje  celéow  statutowych  Placowek  Opiekunczo-
Wychowawczych w Szamotutach.

2. Od pracownikéw oprocz kwalifikacji wymaganych do zajmowanego stanowiska
oczekuje sie poszanowania wartosci chrzescijanskich.

3. Wolontariuszom, praktykantom i stazystom stawia sie takie same wymagania
jak pracownikom w zakresie realizacji celow statutowych Placowek.

4. Istotnym warunkiem wtasciwego doboru kadry jest rozpoznanie motywacji,
kwalifikacji i zdatnosci kandydatéw do zatrudnienia.

5. Placowki musza zadbac, aby osoby przez nie zatrudnione (w tym osoby pracujace
na podstawie umowy cywilnoprawnej oraz wolontariusze i praktykanci) posiadaty
odpowiednie kwalifikacje do pracy z dziecmi oraz byty dla nich bezpieczne.

6. W Placowkach moze byc¢ zatrudniona osoba, ktora:

+ nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska
nie jest w jej przypadku zawieszona ani ograniczona;

+ wypetnia obowiazek alimentacyjny - w przypadku, gdy taki obowiazek
w stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego;

+ nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

+ nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym;

+ jest zdolna do pracy w placowce opiekunczo-wychowawczej, co zostato
potwierdzone zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazan do tej
pracy.

7. Dyrektor ma obowiazek pozyska¢ dane o kandydacie/ce do zatrudnienia,
praktykancie i wolontariuszu:

+ Z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym:;

+ z Krajowego Rejestru Karnego (obowiazek dostarczenia aktualnego
zaswiadczenia o niekaralnosci spoczywa na kandydacie).
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8. Od kandydata do zatrudnienia wymaga sie przedstawienia danych (w tym
dokumentow) dotyczacych:
+ wyksztatcenia;
+ kwalifikacji zawodowych;
+ przebiegu dotychczasowego zatrudnienia.
9. Moze takze prosi¢ kandydata/ke o przedstawienie referencji oraz listu
motywacyjnego.

10. Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie wowczas powinna przedtozy¢
rowniez informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang
do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami
z dziecmi, badz informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa
nie przewiduje wydawania informacji dla w/w celow.

11. Od kandydata/kandydatki pobierane jest oswiadczenie o panstwie/ach
zamieszkiwania w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska
i panstwo obywatelstwa, ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej.

12. Jezeli prawo panstwa, z ktorego ma byc¢ przedtozona informacja o niekaralnosci
nie przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego,
wowczas kandydat/ kandydatka sktada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
oswiadczenie o tym fakcie. Pod oswiadczeniami sktadanymi pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej sktada sie dodatkowe oswiadczenie (Zatacznik 1).

13. Przed podpisaniem umowy o prace, umowy cywilnoprawnej lub porozumienia
wolontariackiego kandydat ma obowiazek zapoznac sie ze Statutem danej
Placowki, obowigzujacymi w niej Regulaminami, wymaganiami i standardami
na danym stanowisku dotyczacymi ochrony dzieci.

14. Nowo zatrudniony pracownik zobowiazuje sie do odbycia przeszkolenia w zakresie
ochrony matoletnich organizowanego przez Placowki.

ZASADY BEZPIECZNEJ RELACJI PERSONEL - WYCHOWANEK

Kazdy pracownik Placowek oraz osoba wspotpracujaca odnosi sie do dziecka
z szacunkiem, uwzgledniajac jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie
przez pracownika oraz osoby wspotpracujace jakiejkolwiek formy przemocy wobec
dziecka. Pracownicy Placowek, praktykanci i wolontariusze realizujac wczesniej
zatozone cele, dziatajag w ramach obowiazujacego prawa, przepisow wewnetrznych
Placowek oraz posiadanych kompetencji.
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1. Zasady bezpiecznych relacji personelu Placowek z wychowankami:

+ podstawowa zasada wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel
Placowek oraz osoby wspotpracujace tzn. wolontariuszy, stazystow
i praktykantow, jest dziatanie dla dobra wychowanka i w jego interesie.
Personel traktuje wychowanka z szacunkiem oraz uwzglednia jego godnos¢
i potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec wychowanka
w jakiejkolwiek formie;

+ zasady bezpiecznych relacji personelu z wychowankami obowiazuja
wszystkich pracownikéw, wolontariuszy, stazystow i praktykantow;

+ znajomos¢ i zaakceptowanie zasad s3 potwierdzone podpisaniem
oswiadczenia, ktorego wzor stanowi (Zatacznik 2) do niniejszych Standardow.

2. Pracownik powinien utrzymywac profesjonalng relacje z dzie¢mi i kazdorazowo
rozwazac, czy jego reakcja, komunikat badz dziatanie wobec dziecka sg adekwatne
do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Nalezy
dziata¢ w sposob otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowac ryzyko
btednej interpretacji zachowania. Wazne, by kazdy pracownik stosowat sie do zasad:

+ komunikujac sie z dzie¢mi zachowuj cierpliwos¢ i szacunek.

+ stuchaj dzieci w sposob uwazny i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich
wieku i danej sytuacji.

+ pod zadnym pozorem nie zawstydzaj, nie upokarzaj, nie lekcewaz i nie
obrazaj dziecka.

+ nie krzycz na dziecko, z wyjatkiem sytuacji wynikajacej z zapewnienia
bezpieczenstwa dziecku lub innym dzieciom.

+ nie ujawniaj informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec osob
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek
dziecka, informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, medycznej, ekonomicznej,
opiekunczej i prawnej.

+ W sytuacji podejmowania decyzji dotyczacych dziecka, pamietaj
o poinformowaniu go o tym i staraj sie uwzgledni¢ jego oczekiwania i wiek.

+ respektuj prawo dziecka do prywatnosci.

+ gdy rozmawiasz z dzieckiem na osobnosci, upewnij sie, Ze czuje sie
komfortowo i wyraza na to zgode. W razie sprzeciwu pozostaw uchylone drzwi
do pomieszczenia, zadbaj, aby by¢ w zasiegu wzroku innych. Mozesz takze
poprosi¢ drugiego pracownika o obecnosc¢ podczas takiej rozmowy.

+ nie zachowuj sie w obecnosci dzieci w sposob niestosowny, tj. uzywanie
wulgarnych stow, gestow i zartdw, czynienie obrazliwych uwag. Nie nawigzuj
w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz nie
wykorzystuj wobec dziecka relacji wtadzy badz przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).
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+ zapewniaj dzieci, ze jesli czuja dyskomfort w jakiej$ sytuacji, czy wobec
konkretnego zachowania badz stow, moga o tym powiedzie¢ Tobie lub innemu
pracownikowi Placowki, a wtedy moga oczekiwal odpowiedniej reakcji
i/lub pomocy.

+ zawsze doceniaj wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazuj
i traktuj rowno bez wzgledu na ich pte¢, orientacje seksualna,
sprawnos¢/niepetnosprawnosé¢, status spoteczny, etniczny, kulturowy,
religijny i Swiatopoglad. Traktuj je z szacunkiem.

+ nie faworyzuj dzieci.

+ nie nawiazuj z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych
ani nie sktadaj mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Chodzi takze
o seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie dzieciom tresci
erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na ich forme.

+ nie utrwalaj dla potrzeb prywatnych wizerunku dziecka (filmowanie,
nagrywanie gtosu, fotografowanie). Dotyczy to takze umozliwienia osobom
trzecim utrwalenia wizerunkéw dzieci, jesli dyrekcja nie zostata o tym
poinformowana, nie wyrazita na to zgody i nie uzyskata zgdd dzieci.

+ pod zadnym wzgledem nie proponuj dzieciom i nie dostarczaj na ich prosbe
alkoholu, wyrobow tytoniowych ani substancji psychoaktywnych. Nie uzywaj
ich rowniez w obecnosci dzieci.

+ nie przyjmuj pieniedzy ani prezentdw od dzieci, ani rodzicow/opiekunow
dzieci.

+ nie wchodz w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka
lub rodzicow/opiekundow dziecka. Nie zachowuj sie w sposob mogacy
sugerowac innym istnienie takiej zaleznosci i prowadzi¢ do oskarzen
o nieréwne traktowanie badz czerpanie korzysci majatkowych i innych.
Nie dotyczy to okazjonalnych podarkéw zwigzanych ze swietami, np. kwiatow,
prezentow sktadkowych czy drobnych upominkow.

+ kazda ryzykowng sytuacje, ktéra obejmuje zauroczenie dzieckiem
przez pracownika lub pracownikiem przez dziecko, nalezy zgtasza¢ dyrekcji.
Jesli jestes ich swiadkiem reaguj stanowczo, ale i z wyczuciem, aby zachowac
godnosc osob zainteresowanych.

+ pod zadnym wzgledem nie bij, nie popychaj, nie naruszaj integralnosci
fizycznej dziecka.

+ nie dotykaj dziecka w sposob, ktory moze by¢ odebrany za niestosowny badz
nieprzyzwoity.

+ badz gotowy na wyjasnienie podjetych przez siebie dziatan.

+ nie podejmuj aktywnosci zwiazanych z taskotaniem, udawaniem walki
z dzie¢mi czy brutalnymi zabawami fizycznymi



‘(\WM% PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE ,KANAAN’, ,NEGEB’, ,SYCHEM’, ,BETANIA”
“Eﬂ‘gﬁﬂ; o 64-500 Szamotuty, ul. Lipowa 27, tel. 612920984
g;s - §?’ . www.domdziecka.powszamotuly.pl

‘;ﬁ 7 L www.facebook.com/placowkiszamotuly

== HH e-mail: placowki@powszamotuly.pl

konto: 19 1020 4128 0000 1102 0042 1644

pLACOWK‘ OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE

+ badz ostrozny wobec dzieci, ktore w swoim zyciu doswiadczyty naduzycia
i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz =zaniedbania.
Takie doswiadczenia mogg mie¢ wptyw na proby nawiazania przez dziecko
niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z dorostymi.
Jesli taka sytuacja bedzie miata miejsce, powinienes reagowac z wyczuciem,
jednak stanowczo i pomoc dziecku zrozumiec znaczenie osobistych granic.

+ kontakt fizyczny z dzieckiem pod zadnym wzgledem nie moze byc¢ ukrywany
czy niejawny

+ nie moze rowniez wiazac sie z jakakolwiek gratyfikacja ani wynika¢ z relacji
wtadzy.

+ w sytuacjach, ktore wymagaja wykonania czynnosci pielegnacyjnych
i higienicznych wobec dziecka, nalezy unikac¢ innego niz niezbednego kontaktu
fizycznego z dzieckiem. W szczegolnosci, jesli chodzi o pomaganie dziecku
w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu, przewijaniu i w korzystaniu
Z toalety, nie nalezy dziecka wyrecza¢ w czynnosciach osobistych, w ktorych
moga sobie sami poradzic.

+ podczas dtuzszych, niz jednodniowe, wyjazdow i wycieczek kategorycznie
zadbaj, by dzieci miaty osobne t6zka, zabronione jest spanie w jednym tézku
z dzieckiem badz w tym samym pokoju.

+ bez wyraznej potrzeby i zgody dyrektora, nie zapraszaj dzieci do swojego
miejsca zamieszkania, ani nie spotykaj sie z nimi poza godzinami pracy.

+ komunikacja z wychowankiem, poza terenem Placowek, jest dopuszczalna
wytacznie w okreslonych i uzasadnionych przypadkach poprzez komunikatory
spotecznosciowe, rozmowy telefoniczne, wiadomos¢ SMS.

+ bedac swiadkiem jakiegokolwiek wyzej opisanej sytuacji ze strony innych
dorostych lub dzieci, bezwzglednie poinformuj o tym dyrektora lub osobe
odpowiedzialng, zachowaj sie zgodnie z obowigzujaca procedurg interwencji.

ZASADY BEZPIECZNEJ RELACJI WYCHOWANEK - WYCHOWANEK

Zachowania POZADANE

Kazdy wychowanek uwzglednia zasady:
+ komunikujac sie z kolegami i kolezankami zachowuj sie wobec nich tak jak
chciatbys zeby Ciebie traktowano.



NRY PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE ,KANAAN’, ,NEGEB’, ,SYCHEM", ,BETANIA”

“20‘&:@;;5 o 64-500 Szamotuty, ul. Lipowa 27, tel. 612920984
Db §“ ?’ - www.domdziecka.powszamotuly.pl
‘°§‘ g = www.facebook.com/placowkiszamotuly

== H e-mail: placowki@powszamotuly.pl

konto: 19 1020 4128 0000 1102 0042 1644

pLACOWK‘ OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE

odnos sie do nich z szacunkiem, nie przerywaj gdy inni mowia.

stuchaj uwaznie innych, gdy mowia.

kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan - jesli nie
naruszaja one dobra osobistego innych oséb.

+ pamietaj, ze zarty, ktére nie bawig drugiej osoby, nie sa zartami.
Taka zabawe stowng natychmiast przerywaj!

+ jesli dana forma interakcji Ci nie odpowiada nie obawiaj sie zastosowac stowa:
»NIE”.

+ jesli miedzy Toba a kolegg lub kolezanka wystapi konflikt, sprobuj go
rozwigzac stosujac komunikat JA - przyktad 5 krokow:
> wycisz sie, uspokdj, zatrzymaj niepotrzebnag ktotnie, zanim stracisz

nad soba kontrole, a konflikt sie tylko pogorszy.
> powiedz co wedtug Ciebie jest problemem, co jest przyczyna
nieporozumienia, czego oczekujesz (komunikaty JA).
> stuchaj co méwi druga osoba, jakie sg jej odczucia, czego ona oczekuje
i podsumuj, to co ustyszates/ustyszatas.
> upewnij sie, ze Twoj rozmdwca powiedziat wszystko odnosnie swoich
odczuc.
> wymyslcie rozwigzanie, ktore bedzie satysfakcjonujace dla Was obojga.
Jesli nie uda sie Wam rozwiazac konfliktu, pamietaj, ze zawsze mozecie zwrdécic sie
o pomoc do wychowawcy.

+ nie naruszaj przestrzeni intymnej innych osob.

+ jesli chcesz pozyczyc jakas rzecz, najpierw zapytaj i uzyskaj na to zgode.

+ bezwzglednie szanuj prawo innych do prywatnosci, nie przegladaj rzeczy,
telefonu, tabletu, komputera innych oséb i ich zawartosci

+ unikaj wchodzenia w sytuacje, ktére moga miec dla Ciebie i innych negatywne
konsekwencje.

Zachowania NIEPOZADANE

+ nie krzycz na innych, nie lekcewaz, nie obrazaj, nie wysmiewaj,
nie wykluczaj.

+ nie uzywaj jezyka nienawisci, ani tzw. hejtu.

+ nie bij, nie szturchaj, nie popychaj, ani w inny sposob nie naruszaj
nietykalnosci fizycznej innych oraz nie uzywaj jakiejkolwiek przemocy
fizycznej.

+ nie nagrywaj i nie rozpowszechniaj wizerunku innych bez ich wyraznej zgody.

+ nie wyrazaj negatywnych, przeSmiewczych komentarzy na temat zachowania,
pracy oraz wygladu innych.

+ nie pozyczaj rzeczy innych bez ich zgody.

+ nie zabieraj, nie ukrywaj rzeczy innych osob.

-+
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+ pod zadnym pozorem nie spozywaj alkoholu, wyrobow tytoniowych
i substancji psychoaktywnych! Nie zachecaj do ich spozycia ani nie umozliwiaj
dostepu do nich innym.

+ bedac swiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan lub sytuacji
ze strony innych zaréwno dorostych jak i dzieci, zawsze poinformuj o tym
wychowawce lub dyrektora, pedagoga, psychologa w swojej Placowce.

ZASADY KORZYSTANIA Z URZADZEN ELEKTRONICZNYCH Z DOSTEPEM
DO SIECI INTERNET

Majac swiadomos¢ cyfrowych zagrozen oraz ryzyka wynikajacego
Z rejestrowania prywatnej aktywnosci w sieci przez aplikacje i algorytmy,

+ pracownik powinien rozwaznie korzysta¢ z mediow spotecznosciowych,
w zgodzie z etyka zawodu i przekazywanych wartosci.

+ w trakcie pracy pracownik powinien ograniczy¢ prywatne rozmowy
przez telefon komorkowy do niezbednych.

+ Placowki zapewniaja wychowankom dostep do Internetu oraz podejmuja
dziatania zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci, ktore moga
stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju.

+ sie¢ Placowek jest zabezpieczona zgodnie z obowiazujacymi Standardami
ochrony matoletnich. Za zabezpieczenie odpowiada informatyk dziatajacy
na zlecenie Placowek.

Do zadan tej osoby nalezy miedzy innymi:
> zabezpieczenie sieci Placowek przed niebezpiecznymi tresciami;
> instalacja oraz aktualizacja oprogramowania;

+ kazdy wychowanek ma prawo kontaktowac sie z rodzing za pomoca telefonu
stacjonarnego w godzinach pracy biura.

+ wychowankowie moga posiada¢ wtasne telefony komorkowe, tablety,
laptopy/komputery, po uzyskaniu odpowiedniej dojrzatosci - w POW
w Szamotutach jest to ukonczenie 12-go roku zycia.

+ korzystanie przez wychowanka z telefonu komorkowego lub innych urzadzen,
z waznych przyczyn, moze by¢ czasowo wstrzymane.

+ Personel Placéwek nie ma wgladu do prywatnych telefonow komodrkowych
wychowankow.
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+ Wychowankowie sg wdrazani do odpowiedzialnego korzystania ze srodkow
masowego przekazu, m.in poprzez udziat w warsztatach dotyczacych
cyberprzemocy i bezpieczenstwa w sieci.

PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZAGROZENIA
CYBERPRZEMOCA

Procedury postepowania dla pracownikow Placowek w przypadku podejrzenia
lub zaistnienia ,,cyberprzemocy”.

Bezpieczenstwo wychowankow w naszych Placéwkach jest nadrzednym ich
zadaniem. Zaistnienie zjawiska cyberprzemocy wymaga konkretnych dziatan.

1. Ujawnienie przypadku cyberprzemocy moze zgtosi¢ poszkodowany wychowanek,
rodzic, wychowawca oraz kazdy swiadek zdarzenia. Obowiazkiem Placowek jest
ustalenie okolicznosci zdarzenia i ewentualnych $wiadkow, przeprowadzenie
rozméw z ofiara, Swiadkami i sprawcami incydentu. Pierwsza osoba, ktora
otrzymata zgtoszenie zabezpiecza dowody i stara sie ustalic tozsamosé
sprawcy Zabronione jest konfrontowanie sprawcy cyberprzemocy z ofiarg!

2. Dowody cyberprzemocy nalezy zabezpieczyc i zarejestrowac. Nie mozna kasowac
wiadomosci, zdje¢ czy nagran). Jesli nie ma mozliwosci zapisania wiadomosci
nalezy je skopiowac i wydrukowac.

3. Placowki podejmuja takze dziatania majace na celu identyfikacje sprawcy
cyberprzemocy. Jesli nie jest to mozliwe, nalezy skontaktowac sie z dostawca
ustugi, by dokonat usuniecia z Sieci krzywdzacych materiatow.

4. Przekroczenie prawa domaga sie zgtoszenia zdarzenia policji.

5. W sytuacji ujawnienie sprawcy, np. wychowanka Placowek, pedagog powinien
podjac dalsze dziatania:

+ przeprowadzenie rozmowy z wychowankiem - sprawca o jego zachowaniu;
> celem rozmowy powinno byc ustalenie okolicznosci zdarzenia, wspolne
zastanowienie sie nad jego przyczynami i probowanie rozwigzania
sytuacji konfliktowej,
> sprawca powinien dosta¢ jasny i zdecydowany komunikat o tym,
ze w Placowkach nie jest akceptowany zaden przejaw przemocy,
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> nalezy z wychowankiem omoéwi¢ skutki jego postepowania
i poinformowac¢ o konsekwencjach regulaminowych, jakie zostang
wobec niego zastosowane,

> sprawca powinien zosta¢ zobowiazany do usuniecia szkodliwych
materiatow z sieci,

> wazne jest znalezienie sposobdéw zadoscuczynienia wobec ofiary
cyberprzemocy,

> jezeli jest kilku sprawcow, nalezy rozmawiac z kazdym osobno

+ powiadomienie rodzicow/opiekundw sprawcy i oméwienie z nimi zachowania
dziecka:

> rodzice sprawcy powinni by¢ powiadomieni o zdarzeniu, zapoznani
z dowodami i decyzja w sprawie dalszego postepowania i podjetych
przez Placowki srodkach dyscyplinarnych wobec ich dziecka,

> nalezy pozyskac rodzicow do wspotpracy i ustali¢ jej zasady,

> warto opracowaé projekt kontraktu dla dziecka okreslajacego
zobowiagzania wychowanka, rodzicow i przedstawicieli Placowek
oraz konsekwencje nieprzestrzegania wymagan i termindw realizacji
zadan zawartych w kontrakcie.

+ pomoc psychologiczno- pedagogiczna;

> praca z wychowankiem powinna zmierza¢c w kierunku pomocy
wychowankowi w zrozumieniu zachowania, w zmianie postepowania
i postawy wychowanka,

> pomoc ta moze byc udzielona przez pedagoga i psychologa,

> w szczegolnym przypadku moze byc¢ koniecznos¢ skierowania
wychowanka na dalsze badania specjalistyczne i terapie,

6. Srodki dyscyplinarne wobec sprawcy okreslone sa w Regulaminie kazdej
Placowki. Ich celem powinno by¢ zatrzymanie przemocy i zapewnienie poczucia
bezpieczenstwa poszkodowanemu wychowankowi oraz zachecenie sprawcy
do refleksji na temat swojego zachowania, pokazanie catej spotecznosci,
ze cyberprzemoc jest przestepstwem.

7. Ofiara cyberprzemocy powinna otrzymac¢ pomoc psychologiczno - pedagogiczna,
ktorag monitoruje pedagog Placowek. Oprocz zapewnienia o wtasciwej postawie
demaskujacej sprawce cyberprzemocy, poszkodowany powinien otrzymad
porade, jak ma sie zachowywad, by zapewni¢ sobie poczucie bezpieczenstwa:
nie utrzymywac kontaktow ze sprawca, nie kasowa¢ dowodow tj. SMS-ow, MMS-
ow, zdje¢, filmow. Wazna jest tez zmiana danych kontaktowych
np. na komunikatorze, zmiana adresu e-mail, a nawet w szczegélnie trudnych
sytuacjach numeru telefonu.
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8. Nalezy takze otoczyc¢ troska poszkodowanego wychowanka sprawdzajac czy nie
sq stosowane wobec niego zadne akty odwetu. Podobnie nalezy zachowacd sie
wobec osob zgtaszajacych sprawe i swiadkow zdarzenia.

9. Dyrektor o zaistniatym zajsciu powiadamia sad rodzinny, w szczegoélnosci, kiedy
pojawiaja sie informacje o innych przejawach demoralizacji wychowanka.
Podobnie postepuje sie, gdy w Placowkach wykorzysta sie wszystkie dostepne
srodki, a wychowanek nie wykazuje poprawy zachowania.

Procedury postepowania w przypadku informacji o dostepie przez matoletniego
do tresci szkodliwych, niepozadanych, nielegalnych.

Okresla procedure Kodeks karny, art. 200 § 1-5 kk, art. 200a kk, art. 200b kk,
art. 202 § 1-4b, art. 256 kk, art. 257.
Zagrozenie tatwym dostepem do tresci szkodliwych, niedozwolonych, nielegalnych
i niebezpiecznych dla zdrowia (pornografia, tresci obrazujqgce przemoc, promujqce
dziatania szkodliwe dla zdrowia i zycia dzieci, popularyzujgce ideologie
faszystowskq i dziatalnos¢ niezgodnqg z prawem, nawotujgce do samookaleczen
i samobojstw, korzystania z narkotykow; niebezpieczenstwo werbunku dzieci
i mtodziezy do organizacji nielegalnych i terrorystycznych).
1. Pierwszym dziataniem powinno byc¢ zabezpieczenie dowodow w formie
elektronicznej  (pliki z tresciami niedozwolonymi, zapisy rozmow

w komunikatorach, e-maile, zrzuty ekranu), znalezione w Internecie

lub w komputerze wychowanka. Zabezpieczenie dowodow jest zadaniem

wychowawcow, moze wspomagac ich przedstawiciel Placowek posiadajacy
odpowiednie kompetencje techniczne.
2. Odkrycie sprawcy(-ow)

+ w przypadku, gdy sprawa jest zewnetrzna trzeba rozwazy¢ zgtoszenie
incydentu policji oraz poinformowac o nim serwis Dyzurnet (dyzurnet.pl).

+ w sytuacji gdy udostepniania tresci opisanych wczesniej jako szkodliwe
nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia dokonat wychowanek nalezy
przeprowadzi¢ z nim rozmowe na temat jego postepowania. Dziatania powinny
koncentrowaé¢ sie na aktywnosciach wychowawczych. W przypadku
upowszechniania przez sprawcow tresci nielegalnych (np. pornografii
dzieciecej) nalezy ztozy¢ zawiadomienie o zdarzeniu na policji. Decyduje
o tych dziataniach dyrektor lub upowazniona przez niego osoba.

3. Ofiary i swiadkow zdarzenia - poczawszy od pierwszego etapu interwencji otacza
sie opieka psychologiczno-pedagogiczng. W trakcie rozmowy nalezy zadbad

o komfort poszkodowanego. Nalezy ustali¢ okolicznosci uzyskania przez ofiare

dostepu do ww. tresci. Dziatania Placowek powinna cechowal dyskrecja
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i empatia w kontaktach ze wszystkimi uczestnikami zdarzenia oraz osobami
udzielajacymi wsparcia. W przypadku kontaktu matoletniego z tresciami
szkodliwymi nalezy doktadnie zbadac sposéb, w jaki do niego doszto.
Poszukiwanie przez dziecko tego typu tresci w sieci lub podsuwanie ich dziecku
przez innych moze by¢ oznaka niepokojacych incydentéw ze swiata
rzeczywistego, np. kontaktow z osobami handlujacymi narkotykami czy udziatu
w procesie rekrutacji do sekty lub innej niebezpiecznej grupy.

4. Placowki powinny zatroszczy¢ sie o srodowisko rowiesnicze ofiary podejmujac
dziatania edukacyjne i wychowawcze.

5. Gdy dochodzi do naruszenia prawa, np. rozpowszechniania materiatow
pornograficznych z udziatem nieletniego lub prob uwiedzenia matoletniego
w wieku do 15 lat przez osobe dorosta, dyrektor - w porozumieniu z opiekunami
prawnymi - niezwtocznie powiadamia policje.

6. W sytuacji, gdy dochodzi do kontaktu =z tresciami szkodliwymi
lub niebezpiecznymi poszkodowany moze potrzebowac opieki psychologicznej.

Procedury postepowania w przypadku naruszenia prywatnosci dotyczace
nieodpowiedniego badz niezgodnego z prawem wykorzystania danych osobowych
lub wizerunku dziecka badz pracownika Placowki.

Okresla procedure Kodeks karny, art. 190a, RODO 30.

Zagrozenie to polega na naruszeniu prywatnosci matoletniego poprzez
nieodpowiednie lub niezgodne z prawem wykorzystanie danych osobowych
lub wizerunku. Podszywanie sie pod innq osobe, wykorzystywanie jej wizerunku
lub danych osobowych w celu wyrzqdzenia jej szkody osobistej lub majqgtkowej jest
w Swietle polskiego prawa przestepstwem.

Najczestszymi formami wytudzenia lub kradziezy danych jest przejecie profilu
na portalu spotecznosciowym w celu dyskredytacji lub naruszenia dobrego wizerunku
ofiary (np. publikacja zdjec intymnych badz fotomontazu), szantazowania (w celu
uzyskania korzysci finansowych w zamian za niepublikowanie zdje¢ badz tresci
naruszajacych reputacje ofiary), dokonania zakupow i innych transakcji finansowych
(np. w sklepach internetowych na koszt ofiary).

Czesto naruszenie prywatnosci taczy sie z cyberprzemoca.
1. Postepowanie w przypadku wystapienia zagrozenia
+ w przypadku, gdy sprawca jest wychowanek Placowek, zdarzenie nalezy
zgtosi¢  dyrektorowi, wychowawcy lub osobie odpowiedzialnej
za koordynacje dziatan zwigzanych z bezpieczenstwem cyfrowym na terenie
Placowek.
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+ w przypadku gdy do naruszenia prywatnosci poprzez kradziez, wytudzenie
danych osobowych wykorzystanie wizerunku matoletniego dochodzi ze strony
dorostych os6b trzecich, opiekunowie prawni powinni skontaktowac sie
bezposrednio z policjq i powiadomi¢ o tym dyrektora. Gdy do ujawnienia
zdarzenia dochodzi na terenie Placowek - sprawe zgtasza sie dyrektorowi,
ktory monitoruje dalsze postepowanie. W pierwszej kolejnosci nalezy
zabezpieczy¢ dowody nieodpowiedniego lub niezgodnego z prawem dziatania
- w formie elektronicznej (e-mail, zrzut ekranu oraz adres strony, na ktorej
udostepniony zostat wizerunek dziecka, konwersacja w komunikatorze, SMS).
Réwnolegle nalezy dokona¢ zmian tych danych identyfikujacych, ktore
zaleza od ofiary, tj. haset i loginow lub kodow dostepu do platform i portali
internetowych, tak aby uniemozliwi¢ kontynuacje procederu naruszania
prywatnosci - w dziataniu tym powinna wspiera¢ wychowanka osoba dorosta.

2. Jesli wykradzione dane zostaty wykorzystane w celu naruszenia dobrego
wizerunku ofiary badz w innych celach niezgodnych z prawem, nalezy dazyc
do wyjasnienia tych dziatan i usuniecia ich skutkow, takze tych widocznych
w Internecie.

3. W przypadku dotarcia do konkretnego sprawcy i stwierdzenia, ze zmierzat
do wyrzadzenia ofierze szkody majatkowej lub osobistej, zabezpiecza sie
dowody i przekazuje policji.

4. Gdy sprawca jest wychowanek Placowek, nalezy wobec niego - w porozumieniu
z prawnymi opiekunami - podja¢ dziatania wychowawcze, w tym
zadoscuczynienie osobie poszkodowanej. Dyrektor podejmuje decyzje
w sprawie powiadomienia o incydencie policji, biorac pod uwage rodzaj czynu
oraz wiek sprawcy, a takze jego dotychczasowe zachowanie oraz opinie
wychowawcy i pedagoga.

5. Troskliwa pomoca nalezy otoczyé ofiare incydentu - w porozumieniu
z rodzicami/opiekunami prawnymi, zaproponowac¢ opieke psychologiczno-
pedagogiczng oraz poinformowa¢ o dziataniach zwiazanych z usunieciem
skutkow, ktore uczynit sprawca (np. usuniecie z Internetu zdjec¢ ofiary,
zablokowanie dostepu do konta w portalu spotecznosciowym). Jesli kradziez
tozsamosci badz naruszenie dobrego imienia ofiary jest znane tylko jej
i rodzicom, powinno zapewni¢ sie poufnos¢ dziatan, tak aby informacje
narazajace ofiare na naruszenie wizerunku nie byty rozpowszechniane.

6. Rowniez wobec os6b zaznajomionych ze sprawa, badz swiadkow zdarzenia,
ktorzy sa wychowankami Placowek nalezy podjac¢ dziatania wychowawcze,
podkreslajac odpowiedzialnos¢ prawng za tego rodzaju czyny.

7. Gdy naruszenie prywatnosci czy wytudzenie lub kradziez tozsamosci
spowodowaty szkode majatkowa lub osobistg powinna zosta¢ powiadomiona
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policja oraz sad rodzinny. Decyzje o tych dziataniach podejmuje dyrektor
Placowek.

Nawiazywanie niebezpiecznych kontaktow w Internecie.

Okresla procedure Kodeks karny: art. 200, art. 200a § 1i 2, art. 286 § 1.
Zagrozenie obejmuje kontakt osoby dorostej z matoletnig w celu zainicjowania
znajomosci prowadzqcych do wytudzenia poufnych informacji, nawiqgzania
kontaktow seksualnych, sktonienia dziecka do zachowan niebezpiecznych dla jego
zdrowia i zycia lub wytudzenia wtasnosci (np. danych, pieniedzy, cennych
przedmiotdéw rodzinnych).

Telefony alarmowe krajowe

Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy: 116 111,

Telefon dla rodzicow w sprawie bezpieczenstwa dzieci:

800 100 100, https://800100100.pl/

Zgtaszanie nielegalnych tresci: dyzurnet.pl dyzurnet@dyzurnet.pl, 801 615 005

1. Osobami najczesciej zgtaszajacymi omawiany problem sa rodzice/opiekunowie
prawni dziecka, Swiadkowie zdarzenia lub osoby zajmujace sie pedofilia.

2. W kazdym przypadku wazny jest czas dziatania - szybkos¢ przeciwdziatania
zagrozeniu ze wzgledu na niezwykle szkodliwe konsekwencje realizacji kontaktu
online, przeradzajacego sie w zachowania w Swiecie rzeczywistym: uwiedzenie
i wykorzystanie seksualne, kidnaping, a takze wytudzenie pieniedzy
czy przedmiotow duzej wartosci. W tych sytuacjach inicjowanych w Internecie
moze dochodzi¢ do zagrozenia zycia i zdrowia dziecka, szantazu i przymusu
realizacji czynnosci seksualnych.

3. Niezwtocznie nalezy zabezpieczy¢ w dowody dziatania dorostego sprawcy
uwodzenia (zapisy rozméw w komunikatorach czy na portalach
spotecznosciowych, zrzuty ekranowe, zdjecia, wiadomosci e-mail). Jednoczesnie
nalezy zawiadomic policje o wystapieniu zdarzenia.

4. Dotarcie do sprawcow nalezy w tym wypadku do organéw Scigania. Sprawa
Scigania sprawcow nalezy do policji.

5. W przypadku sprawcy, ktorym jest osoba z Placowek nalezy podja¢ dziatania
zmierzajace do ochrony ofiary przed sprawca oraz zabezpieczenie dowodow
zdarzenia. W kazdym przypadku proby nawiagzania niebezpiecznego kontaktu -
np. w celu werbunku do sekty lub grupy promujacej niebezpieczne zachowania,
nalezy zapewni¢ poszkodowanemu opieke psychologiczng i poczucie
bezpieczenstwa. Podobnie nalezy postepowac w przypadku zaobserwowania
zachowan wychowankow zagrazajacych ich zdrowiu i zyciu (samookaleczenia,
zazywanie substancji psychoaktywnych), bowiem zachowania te mogg byc
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inicjowane i wzmacniane poprzez kontakty w Internecie. W trakcie rozmowy
z matoletnim prowadzonej z uwzglednieniem jego komfortu psychicznego,
nalezy uzyska¢ wszelkie mozliwe informacje o sprawcy i przekazac je policji.
Trzeba upewnic sie, ze kontakt ofiary ze sprawca zostat przerwany, a matoletni
odzyskat poczucie bezpieczenstwa. Matoletniemu nalezy udzieli¢ wielorakiej
profesjonalnej opieki terapeutycznej i lekarskiej.

6. W przypadkach naruszenia prawa - szczegoélnie w przypadku uwodzenia dziecka
do lat 15 - obowiazkiem dyrektora jest powiadomienie policji i sadu rodzinnego.

Seksting, prowokacyjne zachowania i aktywnos¢ seksualna jako zrédto dochodu
0sob nieletnich.

Okresla procedure Kodeks karny - art. 191a, art. 202 § 1-4c.

Seksting to przesytanie wiadomosci drogq elektroniczng w formie wiadomosci MMS

lub z wykorzystaniem roznych aplikacji i komunikatorow albo publikowanie

np. na portalach (spotecznosciowych) prywatnych tresci, gtéwnie zdjec lub filmow,

o kontekscie seksualnym, erotycznym.

1. Najczesciej osobami zgtaszajacymi zdarzenia sa: poszkodowani, opiekunowie
prawni ofiary a czasami swiadkowie zdarzenia np. rowiesnicy.

Rodzaje sekstingu, ktore skutkuja koniecznoscia realizacji zmodyfikowanych

procedur reagowania:

+ wymiana materiatow o charakterze seksualnym nastepuje tylko w ramach
zwiazku miedzy dwojgiem rowiesnikow., nie ulegty rozprzestrzenieniu
dalej.

+ materiaty o charakterze seksualnym zostaty rozestane wiekszej liczbie osob,
jednak nie dochodzi do cyberprzemocy na tym tle.

+ materiaty zostaty rozestane wiekszej liczbie oséb (bez wzgledu na intencje)
i na tym tle dochodzi do cyberprzemocy.

2. Istotnym elementem w ujeciu sprawcy jest zabezpieczenie dowodow -
przesytanych zdje¢ czy zrzutow ekranow portali, w ktorych opublikowano
zdjecie(-a). Moze zaistniec¢ sytuacja, ze seksting nosi znamiona przestepstwa
zwigzanego z produkcja oraz rozpowszechnianiem materiatéw pornograficznych
z udziatem osoby matoletniej (ponizej 18. r.z.) - art. 202 § 3 i 4 kk, dlatego
skrupulatnos¢ i wiarygodnos¢ dokumentacji ma duze znaczenie.

3. Ujawnieni matoletni sprawcy sekstingu winni zosta¢ wezwani do dyrekcji, ktory
przedstawi im dowody ich aktywnosci. Niezaleznie od zakresu negatywnych
dziatan, wszyscy sprawcy powinni otrzymaé wsparcie pedagogiczne
i psychologiczne oraz powinni zosta¢ poinformowani o odpowiedzialnosci karnej
za tego rodzaju czyny.
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4. Jesli materiaty zostaty uznane za pornograficzne, dyrektor ma obowiazek
zgtoszenia incydentu policji. Rozpowszechnianie materiatow pornograficznych
z udziatem nieletnich jest przestepstwem sciganym z urzedu.

5. W sytuacji zaistnienia znamion cyberprzemocy nalezy dodatkowo zastosowac
procedure: cyberprzemoc.

6. Gdy doszto do upublicznienia przypadku sekstingu w Srodowisku rowiesniczym
zadaniem Placowek jest wsparcie poszkodowanej osoby i otoczenie jej opieka
psychologiczno-pedagogiczna. Rozmowa na temat identyfikacji potencjalnego
sprawcy powinna byc realizowana z uwzglednieniem komfortu psychicznego
dziecka - ofiary sekstingu.

7. Dziataniem wychowawczym powinni zosta¢ réwniez pozostali wychowankowie,
Swiadkowie zdarzenia. Nalezy uswiadomic¢ negatywne aspekty moralne sekstingu
oraz narazanie sie na dotkliwe kary osob, ktére go stosuja.

W przypadku publikacji lub upowszechniania zdje¢ o charakterze pornografii

dzieciecej (co jest wykroczeniem sciganym z urzedu) dyrektor powiadamia o tym

zdarzeniu policje i sad rodzinny.

Bezkrytyczna wiara w tresci zamieszczone w Internecie, nieumiejetnosc
odroznienia tresci prawdziwych od nieprawdziwych, w tym szkodliwos¢ reklam.

Okresla procedure Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. 2020, poz.
910, z pdzn. zm.).
Brak umiejetnosci odrdzniania informacji prawdziwych od nieprawdziwych
publikowanych w Internecie, bezkrytyczne uznawanie za prawde tez publikowanych
na forach internetowych, kierowanie sie informacjami zawartymi w reklamach.
Taka postawa dzieci prowadzi¢ moze do zagrozen zycia i zdrowia (np. stosowania
wyniszczajqgcej diety, samookaleczen), skutkowal rozczarowaniami i porazkami
zyciowymi (w efekcie korzystania z fatszywych informacji), utrudniac
lub uniemozliwia¢ osigganie dobrych wynikow w edukacji (korzystanie
Z upraszczajqcych i zawezajqcych wiedze nieprofesjonalnych opracowan), a takze
do utrwalania sie u ucznia ambiwalentnych postaw moralnych. Dziatania majqce
na celu wyposazenie uczniow w kompetencje pozwalajgce na radzenie sobie
z dezinformacjq i krytyczne podejscie do informacji powinny byc¢ elementem
edukacji prowadzonej dla catej spotecznosci placowki, nie tylko w ramach realizacji
zapisow podstawy programowej.
1. Matoletni, ktérzy maja problem z odroznieniem prawdy od fatszu informacji
publikowanych w Internecie powinni by¢ identyfikowani przez wychowawcow.
Wtaczenie procedury ma uzasadnienie w przypadku wychowankow
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podejmujacych zachowania ryzykowne (np. autodestrukcyjnych lub stosujacych
ryzykowne diety itp.).

2. Postugiwanie sie nieprawdziwymi informacjami zaczerpnietymi z Internetu
powinno byc zauwazone przez wychowawce, przeanalizowane i skomentowane.
W miare mozliwosci nalezy dazy¢, by sprawcy opublikowali sprostowanie
nieprawdziwych informacji.

3. Do zadan Placowek nalezy prowadzenie systematycznej dziatania profilaktycznej
w kierunku edukacji medialnej. Celem profilaktyki sa dziatania majace na celu
zapobieganie angazowaniu sie wychowankow w zachowania autodestrukcyjne.

PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC KONKRETNYCH
OSKARZEN | ZARZUTOW

1. Gdy ktos dowiedziat sie o zarzucie dotyczacym krzywdzenia dziecka przez osobe
na terenie Placowek lub poza (niezaleznie, czy zgtasza sie sama ofiara,
czy jej krewni lub znajomi), nalezy:

+ z uwagg wystuchac, uzyskujac podstawowe informacje co do czasu, miejsca
i okolicznosci zdarzen;

+ wykaza¢ zrozumienie i zaangazowanie, nie bagatelizowac i nie lekcewazyc
sprawy;

+ upewni¢ sie, czy nie zaszta pomytka oraz czy nie mamy do czynienia
z nadinterpretacjg normalnych gestow;

+ nie sugerowaCc mowiacej osobie, ze ,nic wielkiego sie nie stato”,
kwestionowac jej doswiadczenia, nie wydawac zadnych opinii;

+ odseparowac dziecko od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

+ poinformowa¢ o dziataniu zgodnie z przyjeta w Placéwkach procedurg
o przekazaniu sprawy dyrektorowi Placowek, ktory przejmie sprawe
i przeprowadzi wstepne dochodzenie;

+ niezwtocznie poinformowac dyrektora o zdarzeniu sktadajac informacje
rowniez na pismie;

+ powiadomic¢ o mozliwosci pomocy psychologicznej.

2. Jesli ktos zostat obdarzony zaufaniem jako osoba ,,pierwszego kontaktu”, nalezy
te powinnos¢ podjaé, pamietajac, ze nie jest jego obowigzkiem prowadzenie
dalszych czynnosci ani przepraszanie za to, co miato miejsce.
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3. O kazdym zdarzeniu krzywdzenia wychowanka bezwzglednie musi byc
powiadomiony dyrektor Placowek lub osoba przez niego upowazniona.

4. Niedopuszczalne jest prowadzenie samodzielnego sledztwa ani rownolegtego
dochodzenia, gdy sprawa zostata juz przekazana dyrektorowi Placéwek;

5. Nalezy wykazac sie jak najdalej posunieta dyskrecja.

6. W przypadku sprawy znanej juz (nawet w minimalnym zakresie) opinii
publicznej, nie nalezy wypowiadac sie na jej temat, wyrazajac swoje wtasne
opinie, podajac wtasna wersje zdarzen, czy wystepowac w obronie kogokolwiek.

7. Osoba upowazniong do kontaktu z osobami niewtaczonymi w sprawe
(W tym z przedstawicielami mediow) jest tylko osoba, wyznaczona petniaca
funkcje rzecznika w danej sprawie.

8. Osobie prowadzacej dochodzenie nalezy udzieli¢ koniecznej pomocy, unikajac
podejmowania jakichkolwiek dziatan na wtasna reke.

9. Poszczegoblne procedury postepowania zawieraja nastepujace zataczniki:

+ procedura postepowania w sytuacji wystapienia przemocy i agresji
(Zatacznik 2);

+ procedura postepowania w przypadku podejrzenia wykorzystania seksualnego
wychowanka (Zatacznik 3);

+ procedura postepowania na wypadek sygnalizowania mysli samobdjczych
lub proby samobodjczej przez wychowanka (Zatacznik 4);

+ procedura w przypadku tamania praw dziecka (Zatacznik 5).

POWOLANIE ZESPOLU INTERWENCJI KRYZYSOWEJ W PLACOWKACH

1. Dyrektor powotuje Zespot Interwenciji Kryzysowej.
2. Gtowne zadania Zespotu Interwencji Kryzysowej to:
natychmiastowe reagowanie;
ocena sytuacji;
udzielenie wsparcia;
koordynacja dziatan;
monitorowanie postepow;
dokumentowanie interwencji.
3. Plan interwencji kryzysowej:
+ zapewnienie bezpieczenstwa;
+ upowszechnienie wiarygodnych informacji wsrdd cztonkéw Zespotu;

-
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+ odpowiedz na emocjonalne i psychologiczne potrzeby wszystkich cztonkow
spotecznosci.
4. W kazdym przypadku zauwazenia krzywdzenia wychowanka nalezy uzupetnic
Karte Interwencji, ktorej wzor stanowi (Zatacznik 6).
5. Karte zatacza sie do akt osobowych matoletniego. W przypadku podejrzen wobec
pracownika, rowniez do akt osobowych pracownika Placowek.

WSPARCIE DLA POKRZYWDZONEGO MALOLETNIEGO

1. Wychowankowie Placowek sa objeci opieka pedagoga oraz psychologa, maja
rowniez mozliwosc korzystania z indywidualnej psychoterapii. W razie potrzeby
wychowankom zapewniane jest wsparcie specjalistow z zewnatrz Placéwek.

2. W sytuacjach, ktore tego wymagaja zwotywany jest zespot pracownikow
specjalistow, ktory opracowuje indywidualny plan pomocy uwzgledniajacy
specjalne potrzeby dziecka.

ZASADY UDOSTEPNIANIA STANDARDOW MALOLETNIM

1. Wychowankowie Placowek zostaja zapoznani przez wychowawcow
ze ,,Standardami ochrony matoletnich” - w wersji skréconej przy wykorzystaniu
kart graficznych, w taki sposob, aby kazdy wychowanek modgt je zrozumiec,
niezaleznie od wieku i sprawnosci intelektualnej.

2. Wychowankowie maja swobodny dostep do ,,Standardéw ochrony matoletnich”
w Placowkach.
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ZASADY AKTUALIZACJI STANDARDU OCHRONY MALOLETNICH
ORAZ ZAKRES KOMPETENCJI OSOB ODPOWIEDZIALNYCH ZA
PRZYGOTOWANIE PERSONELU PLACOWKI DO STOSOWANIA

ZATWIERDZONYCH STANDARDOW

1. Procedura aktualizowania Standardéw odbywa sie nie rzadziej niz raz na 2 lata.

2. Dyrektor wyznacza osoby odpowiedzialne za rozne aspekty realizowania
Standardow ochrony matoletnich. (Zatacznik 7).

3. Osoba wyznaczona przez dyrektora monitoruje realizacje Standardow, reaguje
na ich naruszenie oraz koordynuje zmiany w Standardach prowadzac
rownoczesnie rejestr zgtoszen proponowanych zmian.

4. Osoba odpowiedzialna za realizacje Standardéw zobowigzana jest do
przeprowadzania wsrod pracownikéw Placowek (przynajmniej raz na 2 lata)
ankiety, ktorej wzor stanowi (Zatacznik 8).

5. Po przeprowadzonej ankiecie, osoba odpowiedzialna opracowuje wypetnione
ankiety oraz sporzadza z nich raport, ktory przedstawia dyrektorowi.

6. W ankiecie pracownicy Placowek moga proponowaé zmiany Standardéw oraz
wskazywac naruszenia Standardow.

7. Dokonujac monitoringu Standardow, dyrektor moze wyznaczy¢ osobe
do przeprowadzenia ankiety wsrod wychowankow. Wzor ankiety stanowi
(Zatacznik 9).

8. Osoba odpowiedzialna za realizacje Standardow moze powotac zespot
koordynujacy, jesli uzna, ze taki zespot przyczyni sie do lepszej realizacji
Standardow badz pozwoli na szybsze reagowanie w sytuacji, gdy Standardy
ochrony matoletnich beda wymagaty aktualizacji.

9. W razie koniecznosci opracowuje zmiany w obowiazujacym Standardzie i daje je
do zatwierdzenia dyrektorowi Placowek.

10. Dyrektor wprowadza do Standardow niezbedne zmiany i ogtasza pracownikom
Placowek nowe brzmienie Standardow ochrony matoletnich przed krzywdzeniem.
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ZAPISY KONCOWE

1. Standardy ochrony matoletnich wchodza w zycie z dniem ich ogtoszenia.

2. Ogtoszenie nastepuje w sposob dostepny dla pracownikow Placowek
i wychowankow w szczegélnosci poprzez wywieszenie w ogolnodostepnym
miejscu ogtoszen dla pracownikow oraz umieszczenie na stronie internetowej
Placowek.

s. Agnieszka Sewruk
Szamotuty, dnia 19.07.2024 r. Dyrektor Placowek
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Zatacznik 1
OSWIADCZENIE

W trybie art. 21 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom

przestepczoscia na tle seksualnym (t.j. Dz.U. 2023 poz. 1304 z pdzn. zm.)

Ja, nizej podpisany/a, oswiadczam, ze:

1. Posiadam obywatelstwo innego panstwa niz Rzeczypospolita Polska: tak/nie *

2. Jesli odpowiedz brzmi ,,tak”, to prosze wpisac PanStWo........ccceeeeeereeeereresesenenees .

3. W ciagu ostatnich 20 lat zamieszkiwatem/nie zamieszkiwatem w innych
panstwach * .

4. Prosze WPisaC PANSEWO/PANSTWA: ..cceeererererrerereseseseressssesssesesesessssssssssessssssssssesesssessssssns

5. Do oswiadczenia zataczam informacje z rejestru karnego tego/tych panstw
uzyskiwana do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej
z kontaktami z dziecmi: tak/nie*.

6. Do oswiadczenia zataczam informacje z rejestru karnego tego/tych panstw, gdyz
panstwo to nie przewiduje wydawania informacji do celow dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwiazanej z kontaktami z dzie¢mi: tak/nie*.

7. Oswiadczam, Z€ Prawo PANSTWA....ceeueerinteeieeraieeeeeeraeeeaneeeaeeeennaenns
nie przewiduje sporzadzenia informacji z rejestru karnego: tak/nie*.

8. Oswiadczam, ze W panstwie .........ceceevevenene. nie prowadzi sie rejestru karnego:
tak/nie*.

9. Oswiadczam, ze nie bytem prawomocnie skazany W panstwi€.......c.cececeeeeevernne
za czyny zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale
XIX i XXV Kodeksu karnego, w 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz
w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie
wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono,
iz dopuscitem sie takich czynéw zabronionych, oraz nie ma obowigzku
wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy
stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk,
wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci,
zwiazanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem,
Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem
sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez dzieci, lub z opieka nad
nimi.
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10. Oswiadczam, ze jestem Swiadomy, ze sktadajac ww. oswiadczenia, podlegam
odpowiedzialnosci karnej w trybie 233 Kodeksu karnego, to jest odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

miejscowos¢, data Imie i nazwisko (czytelny podpis)

* niepotrzebne skreslic

***% art. 233 k.k. [fatszywe zeznania]

1. Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowod w postepowaniu sadowym lub w innym postepowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia
wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.

1a.Jezeli sprawca czynu okreslonego w § 1 zeznaje nieprawde lub zataja prawde z obawy przed
odpowiedzialnoscia karng grozaca jemu samemu lub jego najblizszym, podlega karze
pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5.

2. Warunkiem odpowiedzialnosci jest, aby przyjmujacy zeznanie, dziatajac w zakresie swoich uprawnien,
uprzedzit zeznajacego o odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznanie lub odebrat od niego przyrzeczenie.

3. Nie podlega karze za czyn okreslony w § 1a, kto sktada fatszywe zeznanie, nie wiedzac o prawie odmowy
zeznania lub odpowiedzi na pytania.

4. Kto, jako biegty, rzeczoznawca lub ttumacz, przedstawia fatszywa opinie, ekspertyze lub ttumaczenie
majace stuzy¢ za dowod w postepowaniu okreslonym w § 1, podlega karze pozbawienia wolnosci od roku
do lat 10.

4a. Jezeli sprawca czynu okreslonego w § 4 dziata nieumyslnie, narazajac na istotng szkode interes

publiczny, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

5. Sad moze zastosowac¢ nadzwyczajne ztagodzenie kary, a nawet odstapi¢ od jej wymierzenia, jezeli:

+ fatszywe zeznanie, opinia, ekspertyza lub ttumaczenie dotyczy okolicznosci nie mogacych mieé
wptywu na rozstrzygniecie sprawy,

+ sprawca dobrowolnie sprostuje fatszywe zeznanie, opinig, ekspertyze lub ttumaczenie, zanim nastapi,
chociazby nieprawomocne, rozstrzygniecie sprawy.

6. Przepisy § 1-3 oraz 5 stosuje sie odpowiednio do osoby, ktora sktada fatszywe oswiadczenie, przepis ustawy
przewiduje mozliwos¢ odebrania oswiadczenia pod rygorem odpowiedzialnosci karnej.

26



PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE ,KANAAN’, ,NEGEB’, ,SYCHEM’, ,BETANIA”

64-500 Szamotuty, ul. Lipowa 27, tel. 612920984

www.domdziecka.powszamotuly.pl

www.facebook.com/placowkiszamotuly

17 e-mail: placowki@powszamotuly.pl
konto: 19 1020 4128 0000 1102 0042 1644

pLACOWK‘ OPlEKUNCZO-WYCHoWAWCZE

Zatacznik 2

OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE Z POLITYKA OCHRONY DZIECI
| ZOBOWIAZANIU DO JEJ PRZESTRZEGANIA

W trybie art. 21 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym (Dz.U. 2023 poz. 1304 z p6zn. zm.)
Ja, nizej podpisana/y, oswiadczam, ze:
1. Zapoznatam/zapoznatem sie z trescig dokumentu pn. ,,Standardy ochrony
matoletnich” obowiagzujacego w Placéwkach Opiekunczo-Wychowawczych
w Szamotutach.

2. Oswiadczam*, ze jestem swiadomy, Ze sktadajac ww. oswiadczenie, podlegam
odpowiedzialnosci karnej w trybie art. 233 Kodeksu karnego, to jest
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia**.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

miejscowos¢, data Imie i nazwisko (czytelny podpis)

* dotyczy osob petnoletnich

*%

art. 233 k.k. [fatszywe zeznania]

6. Kto, sktadajac zeznanie majace stuzyc¢ za dowdd w postepowaniu sagdowym lub w innym postepowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,podlega karze pozbawienia
wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.

1a.Jezeli sprawca czynu okreslonego w § 1 zeznaje nieprawde lub zataja prawde z obawy przed
odpowiedzialnoscia karng grozaca jemu samemu lub jego najblizszym, podlega karze
pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5.

7. Warunkiem odpowiedzialnosci jest, aby przyjmujacy zeznanie, dziatajac w zakresie swoich uprawnien,
uprzedzit zeznajacego o odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznanie lub odebrat od niego przyrzeczenie.

8. Nie podlega karze za czyn okreslony w § 1a, kto sktada fatszywe zeznanie, nie wiedzac o prawie odmowy
zeznania lub odpowiedzi na pytania.

9. Kto, jako biegty, rzeczoznawca lub ttumacz, przedstawia fatszywa opinie, ekspertyze lub ttumaczenie
majace stuzy¢ za dowod w postepowaniu okreslonym w § 1, podlega karze pozbawienia wolnosci od roku do
lat 10.

4a. Jezeli sprawca czynu okreslonego w § 4 dziata nieumyslnie, narazajac na istotng szkode interes
publiczny, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

10. Sad moze zastosowac nadzwyczajne ztagodzenie kary, a nawet odstapic¢ od jej wymierzenia, jezeli:

+ falszywe zeznanie, opinia, ekspertyza lub ttumaczenie dotyczy okolicznosci nie mogacych miec
wptywu na rozstrzygniecie sprawy,

+ sprawca dobrowolnie sprostuje fatszywe zeznanie, opinig, ekspertyze lub ttumaczenie, zanim nastapi,
chociazby nieprawomocne, rozstrzygniecie sprawy.

6. Przepisy § 1-3 oraz 5 stosuje sie odpowiednio do osoby, ktéra sktada fatszywe oswiadczenie, przepis ustawy

przewiduje mozliwos¢ odebrania oswiadczenia pod rygorem odpowiedzialnosci karnej.
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Zatacznik 3

PROCEDURY POSTEPOWANIA W SYTUACJI KRZYWDZENIA DZIECI

1. W kazdym przypadku, gdy wychowanek jest ofiarg lub sSwiadkiem wypadku,
pobicia, agresywnego zachowania badz innego zdarzenia sprzecznego z normami
i zasadami obowiazujacymi w Placowce, natychmiast zgtasza jego zaistnienie
osobie dorostej znajdujacej sie najblizej zdarzenia:
+ koordynatorowi, wychowawcy, pedagogowi, psychologowi;
+ dyrektorowi Placéwki;
+ innej osobie dorostej zatrudnionej w Placowce;
+ innej zaufanej osobie.
2. Wychowanek Placowki ma obowigzek podporzadkowac sie poleceniom wszystkich
pracownikow Placowki.
3. Kazdy pracownik Placowki, w zaleznosci od charakteru zdarzenia, ma obowigzek
postepowac zgodnie z niniejsza procedura.

Procedura postepowania w przypadku czynu o stosunkowo niskiej szkodliwosci
(np. celowe popchnigcie, kopniecie, wyzwanie):

wychowawca:

+ zdecydowanie, nie wdajac sie w dyskusje, przerywa negatywne zachowanie
sprawcy wobec osoby krzywdzonej;
rozdziela strony;
nie dopuszcza do przejawow agresji wobec siebie jako osoby interweniujacej;
ocenia zagrozenie i podejmuje decyzje o rodzaju interwencji;
rozmawia z wychowankiem, zwracajac mu uwage na jego niewtasciwe
zachowanie;

-+ +

Procedura postepowania w przypadku czynu o duzej szkodliwosci (np. stworzenie
zagrozenia dla zycia i zdrowia wtasnego lub innych, uszkodzenie ciata, itp.):

wychowawca:
+ stanowczo, stownie przerywa negatywne zachowanie sprawcy wobec osoby
krzywdzonej;
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rozdziela strony;

nie dopuszcza do przejawow agresji wobec siebie jako osoby interweniujacej;
ocenia zagrozenie i podejmuje decyzje o rodzaju dalszej interwencji;
udziela pierwszej pomocy ofierze zdarzenia i zabezpiecza miejsce zdarzenia;
wzywa pomoc medyczng - W razie koniecznosci;

powiadamia koordynatora oraz dyrektora Placowki;

z zaistniatej sytuacji sporzadza notatke stuzbowa i przekazuje ja dyrektorowi
Placowki.

-+

dyrektor Placéwki:

powiadamia rodzicow sprawcy i osoby krzywdzonej o zaistniatym zdarzeniu;
wystuchuje strony;

w przypadku zdarzenia powodujacego uszkodzenie ciata wzywa policje;
udziela upomnienia/nagany sprawcy zdarzenia;

zapewnia osobie krzywdzonej i sprawcy pomoc psychologiczno-pedagogiczna;
powiadamia sad rodzinny, PCPR (organ zlecajacy zadanie);

-+

Procedura postepowania w przypadku zachowan przemocowych stosuje sie
takie same zasady postepowania jak w sytuacji zachowan agresywnych o duzej
szkodliwosci.

+ Wychowawca podejmuje dziatania uniemozliwiajace dalsza agresje,
samodzielnie lub z pomoca innych wychowawcow odizolowuje sprawce
przemocy od osoby krzywdzonej;

+ W przypadku okaleczen lub innego uszczerbku na zdrowiu osobie krzywdzonej
udziela sigejej pierwszej pomocy przedmedycznej;

+ Powiadamia sie dyrektora o zaistniatym zdarzeniu;

+ Dyrektor powiadamia rodzicéw/opiekunow prawnych wychowanka bedacego
sprawca przemocy, przeprowadza rozmowe interwencyjng z uczestnikami
zdarzenia oraz sporzadza notatke dotyczaca okolicznosci zdarzenia, w tym
propozycje sankcji wobec sprawcy zdarzenia w oparciu o zapisy
w Regulaminie.

+ W sytuacjach zagrazajacych zyciu i zdrowiu wychowanka dyzurujacy
wychowawca wzywa pogotowie ratunkowe i powiadamia policje.
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Procedura postepowania jesli sprawcg krzywdzenia jest pracownik Placowki
Kiedy pracownik Placowki osmiesza, dyskryminuje, stosuje mobbing lub nieréwno
traktuje dziecko.

+ dyrektor Placowki przeprowadza rozmowe z wychowankiem w obecnosci
pedagoga/psychologa. Ustala sie plan pomocy dziecku, zapewniajacy mu
bezpieczenstwo;

+ dyrektor Placowki przeprowadza rozmowe z pracownikiem i ustala kontrakt
zawierajacy dziatania eliminujace nieodpowiednie zachowania oraz informuje
o konsekwencjach niewtasciwego zachowania;

+ ustalone kontrakty sa wdrozone, a sytuacja monitorowana;

+ W sytuacji wszczecia postepowania przez organy scigania pracownika nalezy
odsunac od petnionych zadan do czasu wyjasnienia sprawy.

+ W sytuacji, kiedy zaplanowane dziatania nie przyniosty efektu, dyrektor
Placowki podejmuje w stosunku do osoby krzywdzacej dziecko dziatania
wynikajace z Kodeksu pracy.

+ W sytuacji podejrzenia przestepstwa popetnionego na szkode dziecka dyrektor
Placowki informuje pracownika Placowki o posiadanej wiedzy ze zdarzenia
oraz informuje o obowiazku ztozenia zawiadomienia na policje lub
do prokuratury.

+ w przypadku popetnienia przestepstwa na szkode dziecka przez pracownika
Placowki dyrektor sktada zawiadomienie na policje lub do prokuratury.

Procedura postepowania jesli sprawcg krzywdzenia jest osoba ze sSrodowiska
rodzinnego (np. w sytuacji urlopowania wychowankow pod opieke rodzicéw)

+ przemoc w rodzinie to jednorazowe albo powtarzajace sie umyslne dziatanie
lub zaniechanie, naruszajace prawa lub dobra osobiste cztonkow rodziny,
a takze innych osob wspolnie zamieszkujacych, naruszajace ich godnosc,
nietykalnos¢ cielesna, wolnos¢, w tym wolnos¢ seksualng, powodujace szkody
na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace cierpienie
i krzywdy moralne u osob dotknietych przemoca.

+ w kazdym przypadku nalezy przeprowadzi¢ rozmowe z wychowankiem oraz
rodzicem, opiekunem, osobami ze srodowiska rodzinnego (niekrzywdzacymi).

+ nalezy zawiesi¢ urlopowanie do czasu wyjasnienia.

+ nalezy powiadomic sad rodzinny oraz, w razie koniecznosci, prokurature.

+ nalezy rozpoczac procedure ,Niebieskie Karty”.
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Procedura postepowania w sytuacji, kiedy wychowawca/pracownik obstugi jest
ofiarg przemocy (zniewazenie, upokorzenie, przekroczenie granic fizycznych)

+ wychowawca/pracownik obstugi, ktory jest ofiara przemocy ze strony
wychowankow, nie powinien ukrywac tego faktu.

+ pokrzywdzony przekazuje informacje psychologowi/pedagogowi/dyrektorowi
Placowki o zaistniatym zdarzeniu zwigzanym z agresja wychowankow.
Pokrzywdzony wychowawca/pracownik obstugi sporzadza notatke stuzbowa.

+ dyrektor rozmawia z kazdym sprawca przemocy. Kazdy wychowanek ponosi
indywidualna odpowiedzialnosc za swoje czyny.

+ dyrektor Placowki powiadamia o zdarzeniu: rodzicéw/opiekunéw prawnych,
sad rodzinny, PCPR.

+ sprawcy zostaja ukarani zgodnie z zapisami Regulaminu.

+ jesli zostata naruszona godnos¢ wychowawcy/pracownika obstugi i zachodzi
podejrzenie, ze zostato ztamane prawo, dyrektor sktada na policji
zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa.

Zatacznik 4

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA
WYKORZYSTANIA SEKSUALNEGO WYCHOWANKA

Procedura postepowania w przypadku wykorzystania seksualnego przez innego
wychowanka

W sytuacji powziecia informacji o ewentualnym wykorzystaniu seksualnym
wychowanka przez innego wychowanka nalezy:

+ oddzieli¢ sprawce od osoby krzywdzonej, zapewniajac bezpieczne warunki
dla obu stron;

+ jezeli doszto do wykorzystania seksualnego z udziatem dziecka ponizej 15.
roku zycia, nalezy powiadomic¢ prokurature adekwatna do miejsca wystapienia
czynu, o mozliwosci popetnienia przestepstwa;

+ nie dopuscic¢ do kontaktu sprawcy z osobg krzywdzonga;
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+ zapewni¢ opieke medyczna, psychologiczng i wtasciwe oddziatywania
opiekunczo-wychowawcze zarowno dla osoby krzywdzonej, jak i dla sprawcy;
+ powiadomic policje, sad rodzinny, wtasciwy PCPR, opiekunéw prawnych.

Procedura postepowania w przypadku wykorzystania seksualnego przez wychowawce
lub innego pracownika Placowki

W sytuacji powziecia informacji o ewentualnym wykorzystaniu seksualnym
wychowanka przez wychowawce lub innego pracownika Placowki nalezy:

+ oddzieli¢ sprawce od osoby krzywdzonej, zapewniajac bezpieczne warunki dla
obu stron;

+ przeprowadzi¢ rozmowe wspierajaca z wychowankiem (osoba krzywdzona)
w warunkach zapewniajacych poczucie bezpieczenstwa;

+ odsunac¢ pracownika od wykonywanych zadan w trybie natychmiastowym,
do czasu wyjasnienia sprawy;

+ jezeli doszto do wykorzystania seksualnego z udziatem dziecka ponizej 15.
roku zycia, nalezy powiadomic¢ organy Scigania, prokurature adekwatng
do miejsca wystapienia czynu, o mozliwosci popetnieniu przestepstwa;

+ zapewni¢ opieke medyczna, psychologiczng i wtasciwe oddziatywania
opiekunczo-wychowawcze dla osoby krzywdzonej;

+ powiadomic sad rodzinny, wtasciwy PCPR, opiekunéw prawnych.

Zatacznik 5

PROCEDURA POSTEPOWANIA NA WYPADEK SYGNALIZOWANIA MYSLI
SAMOBOJCZYCH PRZEZ WYCHOWANKA LUB PROBY SAMOBOJCZEJ

Nalezy zwracac szczegdlng uwage na wychowankow przekazujacych komunikaty
werbalnei niewerbalne o mozliwosci popetnienia préby samobdjczej, np. ,,wolatbym
nie zy¢”, ,wolatbym sie nigdy nie urodzi¢”, ,mam ochote sie zabic”, pisanie
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testamentu, rozmowy na temat zycia pozagrobowego, brak troski o wyglad
zewnetrzny, unikanie kontaktow kolezenskich.

Wszystkie te sygnaty nalezy zgtosi¢ do dyrektora i specjalistow zatrudnionych
w Placowce (pedagog, psycholog).

Dziatania na wypadek zaistnienia proby samobdjczej:

+ pracownik placowki bedacy swiadkiem zamachu samobdjczego na terenie
Placowki jest zobowiazany do udzielenia pierwszej pomocy przedmedycznej,
wezwania pogotowia ratunkowego, poinformowania dyrektora placowki oraz
psychologa i pedagoga;

+ zabezpieczenie miejsca zdarzenia, zapewnienie opieki pozostatym
wychowankom;

+ dyrektor placoéwki powiadamia policje, opiekunow prawnych, rodzicow
wychowanka;

+ dyrektor placowki Sad rodzinny , wtasciwy PCPR.

+ dyrektor placowki powiadamia wyzej wymienione organy, jesli powziat
informacje o probie samobdjczej wychowanka takze poza terenem placowki;

+ dyrektor powotuje niezwtocznie zespot ds. oceny sytuacji dziecka ktory
podejmuje dziatania pomocowe;

Dziatania pomocowe:
+ dokonanie oceny ryzyka ponowienia proby samobojczej przez wychowanka;
+ zapewnienie oddziatywan terapeutycznych dla poszkodowanego;
+ organizacja wsparcia dla pozostatych wychowankow i pracownikow.

Zatacznik 6

PROCEDURA DOTYCZACA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU t AMANIA
PRAW DZIECKA

1. Pracownicy Placowki w swoim postepowaniu wobec wychowanka i jego rodzicow
kieruja sie zasada niezbywalnosci ich praw. Ponadto wszyscy pracownicy Placowki
zobowigzani sa do poszanowania praw dziecka poprzez respektowanie zasad
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wynikajacych z Regulaminu Placowki, Statutu Placowki, Regulaminu Wychowanka
oraz obowiazujacych aktow prawnych.

2. W przypadku naruszenia praw dziecka przez innego wychowanka, wychowawce
lub innego pracownika Placowki, przystuguje dziecku prawo ztozenia skargi do
swojego wychowawcy, pedagoga, psychologa, dyrektora lub innej osoby.

3. Tryb sktadania skargi w przypadku naruszenia praw dziecka:

+ wychowanek lub osoba majaca wiedze w zakresie naruszenia lub ztamania
praw dziecka informuje o tym fakcie wychowawce Placowki, w ktorej jest
dziecko;

+ wychowawca informuje o tym fakcie dyrektora Placowki;

+ pedagog zapoznaje sie z opiniami stron konfliktu; prowadzi mediacje
pomiedzy stronami w celu wyjasnienia i zazegnania konfliktu;

+ wraz z psychologiem, pedagog analizuje problem, z jakim zetkneto sie
dziecko;

+ dyrektor przeprowadza rozmowe wyjasniajaca z danym wychowankiem lub
pracownikiem (gdy sprawa dotyczy pracownika);

+ dyrektor informuje o zaistniatej sytuacji opiekunow prawnych danego
wychowanka (w przypadku, gdy sprawa dotyczy samych wychowankow,
informacje o zajsciu otrzymuja opiekunowie prawni obu stron);

+ wychowanek zostaje objety wsparciem psychologicznym .
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Zatacznik 7

KARTA INTERWENCJI

IMIE | NAZWISKO WYCHOWANKA
PRZYCZYNA INTERWENCJI

OSOBA ZGLASZAJACA INTERWENCJE

OPIS DZIALAN PODJETYCH PRZEZ DATA DZIALANIE
PERSONEL/PEDAGOGA/PSYCHOLOGA/

DYREKTORA

SPOTKANIA Z OPIEKUNAMI PRAWNYMI | DATA DZIALANIE
MALOLETNIEGO

FORMA PODJETEJ INTERWENCJI Zawiadomienie policji

Zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa
Whiosek o wglad w sytuacje rodziny

Inny rodzaj interwencji. Jaki?

DANE DOTYCZACE INTERWENCJI
(NAZWA ORGANU, DO KTOREGO
ZGLOSZONO INTERWENCJE) | DATA
INTERWENCJI

WYNIKI INTERWENCJI: DZIALANIA DATA DZIALANIE
ORGANOW SPRAWIEDLIWOSCI,
DZIALANIA PLACOWKI, DZIALANIA
OPIEKUNOW PRAWNYCH

Opracowanie dokumentacji - Zespot w sktadzie:
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Zatacznik 8

WYKAZ 0SOB ODPOWIEDZIALNYCH ZA ROZNE ASPEKTY
REALIZOWANIA STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH W PLACOWCE

L.P. | STANOWISKO | IMIE | NAZWISKO ZAKRES WYKONYWANIA CZYNNOSCI

1 DYREKTOR AGNIESZKA SEWRUK Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie
zgtoszen - zwiazanych z krzywdzeniem
matoletnich i podejrzeniem doznawania
krzywdzenia oraz odpowiedzialne

za udzielanie wsparcia matoletniemu

W sytuacji nieobecnosci osoby wskazanej w pkt 1
2 PEDAGOG KAMILA LUTKOWSKA Osoba odpowiedzialna za przyjmowanie
zgtoszen - zwiazanych z krzywdzeniem
matoletnich i podejrzeniem doznawania
krzywdzenia oraz odpowiedzialne za
udzielanie wsparcia matoletniemu

3 DYREKTOR AGNIESZKA SEWRUK Osoba odpowiedzialna za sktadanie
zawiadomien o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa na szkode matoletniego

W sytuacji nieobecnosci osoby wskazanej w pkt 3
4 PEDAGOG KAMILA LUTKOWSKA Osoba odpowiedzialna za sktadanie
zawiadomien o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa na szkode matoletniego

5 DYREKTOR AGNIESZKA SEWRUK Osoba, ktora przeszkoli osoby pracujace
i wspotpracujace jak stosowac standardy

W sytuacji nieobecnosci osoby wskazanej w pkt 5

6 SPECJALISTA | VIOLETTA JURYSTA Osoba, ktora przeszkoli osoby pracujace
DS. KADR i wspotpracujace jak stosowac standardy
7 PEDAGOG KAMILA LUTKOWSKA Osoba, monitorujaca realizacje Standardow

w Placowce (w tym ankiety)

W sytuacji nieobecnosci osoby wskazanej w pkt 7
8 PSYCHOLOG | MAJA RYBARCZYK Osoba, monitorujaca realizacje Standardow
w Placowce (w tym ankiety)
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Zatacznik 9

MONITORING STANDARDOW - ANKIETA
DLA PRACOWNIKOW PLACOWKI

L.P. ODPOWIEDZ NA PONIZSZE PYTANIA TAK NIE
1 Czy znasz standardy ochrony uczniéw obowiazujace w naszej

Placowce?

2 Czy znasz tres¢ dokumentu Standardy ochrony matoletnich

w Placowce Opiekunczo-Wychowawczej w Szamotutach?

3 Czy uwazasz, ze potrafisz rozpoznac syndromy krzywdzonego dziecka?

4 Czy wiesz w jaki sposob zareagowac na symptomy krzywdzenia
dziecka?

5 Czy zaobserwowates naruszenie zasad okreslonych w Standardach oraz
w pozostatych regulaminach i procedurach przez innego pracownika?
6 Czy masz uwagi / sugestie / przemyslenia zwigzane z funkcjonujacymi
w Placowce Standardami ochrony matoletnich? (Jezeli tak, opisz je w
tabeli ponizej)

7 Czy jakies dziatanie zwiazane z przyjeciem Standardéw jest odbierane
jako trudne lub niechetnie podchodzisz do jego realizacji z innych
powodow?

JESLI NA KTORES Z PYTAN W ANKIECIE MONITORING STANDARTOW ODPOWIEDZIALES TAK
NAPISZ: JAKIE ZASADY ZOSTALY NARUSZONE?

NAPISZ: JAKIE DZIALANIA PODJALES?

NAPISZ: CZY MASZ JAKIES SUGESTIE LUB PROPOZYCJE POPRAWY OBOWIAZUJACYCH STANDARDOW?
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Zatacznik 10

MONITORING STANDARDOW - ANKIETA DLA WYCHOWANKOW

PLACOWKI
L.P. ODPOWIEDZ NA PONIZSZE PYTANIA TAK | NIE
1 Czy znasz Standardy ochrony dzieci obowiazujace w naszej Placowce?
2 Czy w sytuacji doswiadczenia przemocy, krzywdy wiesz do kogo mozesz sie

zwrocic¢ aby uzyska¢ pomoc?
3 Czy znalazt sie ktos, kto pomogt Ci i udzielit pomocy?

4 Czy bytas swiadkiem, gdy stosowano agresje/przemoc wobec kogos innego?
(Jezeli tak, opisz ponizej tabeli, jak zareagowates/zareagowatas?)
5 Czy w Twojej Placowce istnieje problem przemocy lub agresja?
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